
Un momento indispensabile di confronto per aggiornarsi su: 
• Processo di valutazione e due diligence delle portfolio company 

• Problematiche organizzative e di 'corporate governance della target 

• Operazioni di buyout, venture capitai e turnaround 

• · Incentivazione ai manager 

• Rapporto private equity e Istituti di Credito 

• lnvestment company, SPAC e fondi di mezzanino 

• Modifiche Art. 2358 del codice civile 

• Profili fiscali dell'acquisition flnance 

• Opportunità di investimento 

• Exit strategy e ruolo di Borsa Italiana nell'attività di Private Equity 
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